REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDA(;AO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
BOLETIM DE SERVICOS

Boletim Oficial de Atos Administrativos
N. 6952 Data: 08/10/2026

EDITAL DE ABERTURA NUMERO 1 de 08/10/2026

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE GESTAO DE DEMANDAS E
DESEMPENHO NASMODALIDADES PRESENCIAL E TELETRABALHO

A Pré-Reitora de Pos-Graduagdo e a Comissdo Setorial da Unidade Administrativa da Pré-Reitoria
de Pés-Graduac&o da Universidade Federal da Grande Dourados - UFGD, no uso de suas atribui¢des legais, e
tendo em vista o disposto na Instrucéo de Servico n° 10, de 23 de julho de 2026, torna publico o processo de
selecdo de servidores da Pré-Reitoria de Pés-Graduagéo para participarem do Programa de Gestdo de Demandas
e Desempenho - PGDD, em observéancia ao estabelecido no Decreto n°® 11.072, de 17 de maio de 2022, na
Instrucdo Normativa n° 24, SEGES-SGPRT /MG, de 31 de julho de 2023, na Portaria n° 267, MEC, de 30 de
abril de 2021, na Resolucdo COUNI n° 804, de 5 de dezembro de 2024, e nas disposicfes deste Edital, resolve
tornar publico o processo seletivo para adesdo ao Programa de Gestdo de Demandas e Desempenho.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital tem por objetivo tornar plblico o processo seletivo para o desenvolvimento
de atividades nas modalidades presencial, teletrabalho parcial e teletrabalho integral, considerando teletrabalho o
trabalho realizado de forma remota, fora das dependéncias do 6rgao, mediante a utilizagdo de tecnologias de
informac&o e de comunicagdo que, por sua hatureza, ndo se constituam como trabalho externo.

2. DASMODALIDADESE DOSREGIMESDE EXECUGAO DE TELETRABALHO

2.1 Jornada de trabalho: periodo diério de trabalho fixado em razéo das atribuicoes pertinentes aos
respectivos cargos, respeitada a carga horéria maxima do trabalho semanal de 40 (quarenta) horas dos(as)
servidores(as), observado o limite minimo de 6 (seis) horas didrias e maximo de 8 (o0ito) horas diarias,
respectivamente, sendo presencial e/ou remoto, e as demais condi¢fes dispostas na Lei n® 11.091/2005,
respeitadas as escal as de atendimento da unidade de execugdo de até 12 horas;

2.2 Teletrabalho: modalidade de trabalho em que o cumprimento da jornada regular pelo
participante pode ser realizado fora das dependéncias fisicas da UFGD, em regime de execuc&o parcial ou
integral, de forma remota e com a utilizagdo de recursos tecnol 6gicos, para a execucdo de atividades que sgjam
passiveis de controle e que possuam metas, prazos e entregas previamente definidos e, ainda, que nao
configurem trabalho externo.

2.3 Modalidade presencial: modalidade de trabalho em que a jornada regular do participante é
desenvolvida integralmente nas dependéncias fisicas da UFGD, dispensado do controle de frequéncia.

2.4 Modalidade teletrabalho: a execugdo do trabalho € feita nas duas formas de regimes de
execucao:
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2.4.1 Regime de execucgdo parcial: quando a forma de teletrabalho a que esta submetido o
participante restringe-se a um cronograma especifico, dispensado do controle de frequéncia, sendo parte da
jornada executada de forma remota e parte nas dependéncias fisicas da UFGD;

2.4.2 Regime de execucdo integral: quando a forma de teletrabalho a que esta submetido o
participante compreende a totalidade da sua jornada de trabalho de forma remota, dispensado do controle de
frequéncia.

3. DOSREQUISITOS

3.1 Poderdo participar do programa os servidores Técnico Administrativos em Educagéo em
exercicio na UFGD.

Poder&o participar do PGD:
|. Servidores Técnico-Administrativos em Educacao;

I1. Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo ocupantes de cargo em comissao ou funges
gratificadas.

3.2 E vedada a participac&o dos servidores na modalidade tel etrabalho que:
|. executem atividades que exijam a presenca fisica pelajornada de trabalho integral no setor;
I1. executem atividades cujas atribuicfes ndo sejam compativeis com o teletrabal ho;

I11. cumpram jornada de trabalho flexibilizada de seis horas didrias em fungdo de atendimento
ininterrupto ao publico, sem reducdo salarial;

IV. apresentem contraindicagdes por motivos de sallde, constatadas em pericia médica.

3.3 Servidores que recebam adicionais ocupacionais de insalubridade, periculosidade ou irradiacéo
ionizante e gratificacéo por atividades com raios X ou substéncias radioativas ndo poderdo participar do PGDD
na modalidade teletrabalho em regime de execucdo integral ou deixaréo de receber os valores.

4. DA INFRAESTRUTURA MINIMA NECESSARIA E DAS CONDICOES
NECESSARIAS

4.1. O participante no PGDD devera manter a infraestrutura necesséria e suficiente para a
execucdo do seu Plano de Trabalho na modalidade teletrabalho, providenciando as estruturas fisica e tecnol 6gica
necessérias, mediante a utilizagdo de equipamentos e mobilidrios adequados e ergonémicos, assumindo,
inclusive, os custos referentes a conexdo a internet, a energia elétrica, telefonia e comunicagéo por aplicativos e
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redes sociais, dentre outras despesas decorrentes do exercicio de suas atribui¢oes.

4.2. Em nenhuma hip6tese havera ressarcimento por parte da UFGD quanto aos gastos para
montagem e manutencdo da infraestrutura necesséria ao desempenho das atividades inerentes ao Programa de
Gestéo e Desempenho.

4.3 A disponibilidade do participante do PGDD no atendimento ao publico (presencial ou
teletrabalho) sera contemplada dentro do horario de atendimento na Escala da sua unidade executora.

4.4 O participante deverainformar e manter atualizado nimero de telefone, fixo ou movel, delivre
divulgacéo tanto dentro da Institui¢do quanto para o publico externo que necessitar contata-lo, conforme art. 9°,
§6° do Decreto n° 11.072/2022, atentando-se ao dever legal de atualizag8o dos dados cadastrais previstos no art.
117 daLe n°8112/90 eno inciso IV.

4.5 A Unidade Académica ou Administrativa de trabalho do participante no PGDD possuli
autonomia para avaliar possibilidade de uso de equipamentos fora das dependéncias da I nstituicdo, mediante a
assinatura de formulario de empréstimo de material permanente.

5. DASVAGASDISPONIVEIS
5.1 O quantitativo de vagas (percentual de participantes) e o regime de execucgdo das atividades foi

planejado pelo dirigente da unidade e chefia imediata da unidade executora via Comissdo Setorial da Unidade
Académica/Administrativa juntamente com os servidores, de acordo com as necessidades do setor.

Unidade Modalidade Vagas
Secretaria da Pro-Reitoria de Pos-Graduagao - SECPROPG Regime de Execugéo Parcial | 100%
Divisdo de Recursos da Pos-Graduacdo- DIRPG Regime de Execucdo Parcial | 100%

Divisdo de Acompanhamento dos Programas da Pos-Graduagao -
DAPPG

Diviso de Secretaria Académica de Pés-Graduagéo - DSAPG Regime de Execucdo Parcial | 100%

Regime de Execugéo Parcial | 100%

6. DA PORCENTAGEM DE PRESENCIALIDADE

6.1 Os editais de selecdo, de maneirainicial, poderdo adotar o regime de trabalho presencial e/ou o
teletrabalho parcia com presencialidade minima de 60% da carga horaria do servidor, por um periodo de 6 (seis)
meses.

6.2 Devera ser observada a distribuicéo da jornada de trabalho semanal.
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6.3 O prazo de antecedéncia minima de convocagdo para comparecimento presencial a Unidade,
guando houver interesse fundamentado da Administracdo ou pendéncia que ndo possa ser solucionada por meio
telemético ou informatizado, devera ser de, até, 48 horas.

7. DASINSCRICOES

7.1 O processo de inscri¢8o ocorrera em quatro periodos, conforme descrito abaixo, para os
servidores que estdo |otados nas unidade:

7.1.1 Primeiro Periodo: 13/10/2026 a 15/10/2026
7.1.2 Segundo Periodo: 09/11/2026 a 11/11/2026
7.1.3 Terceiro Periodo: 13/01/2027 a 15/01/2027
7.1.3 Quarto Periodo: 10/02/2027 a 12/02/2027

7.2 Somente ser8o aceitas inscricdes realizadas dentro dos prazos definidos no cronograma
constante neste Edital.

7.3 A inscricdo devera ser realizada mediante o preenchimento do formul&rio eletronico disponivel
em: https://forms.gle/cyz9pY sAWw4ZpR6mM8

8. DA SELECAO

8.1 Serdo selecionados os servidores inscritos dentro do nimero de vagas prevista no item 5 deste
Edital.

8.2 A selecdo deve avaliar a natureza do trabalho, a modalidade a ser executada e as competéncias
dos interessados.

8.3 Quando o quantitativo de interessados em aderir ao PGD superar o quantitativo de vagas
disponibilizadas, teréo prioridade:

|. gestantes e lactantes, durante o periodo de gestacdo e amamentacéo;

1. pessoas com deficiéncia ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes na mesma
condi¢do ou com mobilidade reduzida, nos termos daLei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000;

I11. com horério especial, nos termos dos 88 1°a 3° do art. 98 daLe n°8.112, de 11 de dezembro
de 1990;
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IV. com dependentes econdmicos com idade até seis anos ou acima de sessenta e cinco anos de
idade constantes no assentamento funcional;

V. com maior tempo de exercicio no setor (Pré Reitorias, Faculdades ou Unidades
Administrativas/Suplementares), ainda que descontinuo;

V1. com melhor resultado no Gltimo processo de avaliagdo de desempenho individual.

9. DO TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

9.1 O Termo de Ciéncia e Responsabilidade (TCR) sera assinado por meio SIPAC e a integra do
documento esté disponibilizada no site https://portal .ufgd.edu.br/comissao/cpgdd/documentos-baixar.

10. DO RESULTADO

10.1 O resultado preliminar sera divulgado em até dois dias Uteis apds cada periodo de inscricoes
no endereco eletrénico https://portal .ufgd.edu.br/pro-reitoria/propg/editais.

11. DISPOSICOESFINAIS

11.1 O presente edital tera vigéncia de 06 meses e, caso hecessario, podera ser prorrogado ou ter
um termo aditivado.

11.2 A participagdo na presente selecdo implica na aceitacéo integral do disposto na Instrucéo
Normativa n° 24, SEGES-SGPRT /MG, de 31 de julho de 2023, expedida pelo Ministério da Gestéo e da
Inovagdo, no Decreto n® 11.072/2022, de 17 de maio de 2022, e na Resolugdo COUNI n° 804, de 5 de dezembro
de 2024.

Danielle Marques Vilela

Pro-Reitora de Pos-Graduagdo
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